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Unitat tramitadora: Unitat Subvencions
AIT/14172/2022 IGUALTAT AJUNTAMENT DE VIC - Decret
Codi document: SUB171006) Data 23-02-2023

Numero DEC/1468/2023
Assumpte: Aprovar la imputacio de costos salarials, actuacid "Xarxa del Servei d'atencio integral (SAl)
en el marc LGBTI+" (Annex 1 conveni Departament Igualtat i Feminismes)

DECRET
Fets:

Vist I'informe tecnic emés per la técnica d’lgualtat en data 22 de febrer de 2023 que es
transcriu literalment a continuacid:

“El 13 de desembre de 2022 es va signar el conveni de col-laboracié entre la Generalitat de Catalunya
mitjancant el Departament d’lgualtat i Feminismes i I' Ajuntament de Vic per a I'impuls de les
politiques de promocid de la igualtat i els feminismes pel periode 2022-2025.

Atés que per justificar aquesta subvencié és necessaria la imputacié de despeses de personal i
d’acord amb les dades que consten en lI'informe de costos de personal que a aquest efecte ha emes
el Departament de Recursos Humans, I'import economic a imputar per a justificar aquesta subvencié
per part de I'oficina técnica d’igualtat de génere i LGTBI+ (OTIG) corresponent a la amb dedicacié a la
fitxa corresponent al Desplegament de la xarxa del Servei d’atencio integral (SAl) en el marc LGTBI+ (
Annex 1 del conveni) es relaciona en el quadre seglient:

Lloc de Nom i cognoms Costos salarials | Periode Jornada Costos a
treball anuals imputacid % dedicacié imputar
Teécnica Nuria Mufioz 66.159,19 € 01/01/2022 a
d’igualtat Carreras 31/12/2022 44 % 29.110,04 €
OoTIG

Total 29.110,04 €

“«

Fonaments de dret:

D’acord amb I'apartat 19 i 23 de les bases d’execucié del pressupost, i en virtut de I'art. 21.1
de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases del Regim Local.

| vist I'informe proposta emés en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organitzacid,
funcionament i régim juridic de les entitats locals.

Per tot aixo, RESOLC:
PRIMER. Imputar els costos salarials de la persona que apareix al quadre que es relaciona a

continuacio, aixi com, el percentatge de dedicacid i el periode detallat, a la justificacié de la
subvencié del Departament d’lgualtat i Feminismes de la Generalitat de Catalunya, per



-|%"%|— Ajuntament de Vic

I'actuacié “Desplegament de la xarxa del Servei d’atencid integral (SAl) en el marc LGBTI+”,
(Annex 1 del conveni de col-laboracid) :

Lloc de Nom i cognoms Costos salarials | Periode Jornada Costos a
treball anuals imputacié % dedicacio imputar
Teécnica Nuria Mufioz 66.159,19 € 01/01/2022 a
d’igualtat | Carreras 31/12/2022 44 % 29.110,04 €
OTIG

Total 29.110,04 €

SEGON. Comunicar aquest decret a I’Area de Recursos Humans i la Intervencié municipal als

efectes oportuns.

Ho mana i signa l'alcaldessa, en la data i hora que consta a la signatura, i en déna fe la

secretaria.

Firmat electronicament per:

L'alcaldessa
Anna Erra Sola
23-02-2023 08:23

Firmat electronicament per:

La secretaria; p.s. el vicesecretari
Joan Costa Rosell

23-02-2023 10:05



